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                                            DADOS INESISTENTES NO ESTADO

PERCENTUAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS COM NÍVEL SUPERIOR EM RELAÇÃO AO TOTAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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                                         DADOS INESISTENTES NO ESTADO

PERCENTUAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS COM PÓS-GRADUAÇÃO EM RELAÇÃO AO TOTAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS
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PERCENTUAL DE VAGAS OFERTADAS DE T&D DE INFORMÁTICA EM RELAÇÃO AO TOTAL DE VAGAS OFERTADAS DE T&D
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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PERCENTUAL DE VAGAS T&D OFERTADAS NAS ÁREAS COMPORTAMENTA OU GERENCIAL EM RELAÇÃO AO TOTAL DE VAGAS OFERTADAS DE T&D
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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PERCENTUAL DE INVESTIMENTO EM T&D DESPERDIÇADO EM RELAÇÃO AO TOTAL DE INVESTIMENTO EM T&D
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO

PERCENTUAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS DO SEXO MASCULINO E FEMININO EM RELAÇÃO AO TOTAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS
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PERCENTUAL DE VAGAS UTILIZADAS NA MODALIDADE EAD E PRESENCIAL
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO

PERCENTUAL DE VAGAS UTILIZADAS DE T&D NAS ÁREAS COMPORTAMENTAL OU GERENCIAL EM RELAÇÃO AO TOTAL DE VAGAS UTILIZADAS DE T&D
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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PERCENTUAL DE VAGAS OFERTADAS NA MODALIDADE EAD E PRESENCIAL
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO

PERCENTUAL DE VAGAS T&D OFERTADAS NAS ÁREAS COMPORTAMENTA OU GERENCIAL EM RELAÇÃO AO TOTAL DE VAGAS OFERTADAS DE T&D



Universo: Servidores Estatutários nas Secretarias de Estado da Fazenda 

Base de Referência: Anual

Período Base/Levantamento: 2012, em 31/12

Grupo de Desenvolvimento do Servidor Fazendário

DADOS NÃO INFORMADOS NAD PDCG
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AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO

PERCENTUAL DE CARGOS COMISSIONADOS OCUPADOS POR SERVIDORES ESTATUTÁRIOS EM RELAÇÃO AO TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS

0%

71%

44%

69%

78%

92%

0%

91%

54%

42%
38%

0%

69%

56%

45%

90%

73%

46%

71%

56%

84%

0% 0% 0%

86%

0%

42%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO

PERCENTUAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS COM NÍVEL SUPERIOR EM RELAÇÃO AO TOTAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS
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PERCENTUAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS COM PÓS-GRADUAÇÃO EM RELAÇÃO AO TOTAL DE SERVIDORES ESTATUTÁRIOS

0%

35%

20%
22%

0%

31%

0%

19%

30%

62%

27%

0%

30%

16%

25% 26%
31%

38%
35%

11%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
4%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA PB PR PE PI RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
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PERCENTUAL DE DEMANDAS ATENDIDAS PELO SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EM RELAÇÃO AO TOTAL DE DEMANDAS
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